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Im Fruhjahr 2024 ging das Projekt bwDataLi-
teracy im Team Open Science an den Start.
Es steht unter dem Slogan: Daten- und Infor-
mationskompetenzen férdern — berufliche und
gesellschaftliche Teilhabe starken.

Dieses Projekt adressiert Mitarbeitende in
kleinen und mittelstdndischen Unternehmen
(KMU) mit dem Ziel, Datenkompetenz aus dem
akademischen Bereich in die Gesellschaft zu
vermitteln. Damit ist es kein typisches Open-
Science-Projekt, sondern bewegt sich als
Transferleistung der Universitat im Bereich der
akademischen beruflichen Weiterbildung. Eine
Verpflichtung zur beruflichen Weiterbildung
ergibt sich aus dem Landeshochschulgesetz
BW. bwDatalLiteracy ist vom Europaischen So-
zialfonds Plus in Baden-Wiurttemberg geférdert
und wird gemeinsam mit dem KIM der Univer-
sitat Hohenheim durchgefihrt.

Unsere Aufgabe ist es, ein gender- und diversi-
tatssensibles Weiterbildungsangebot zu schaf-
fen, das die Chancengleichheit im Bereich der
Daten- und Informations-kompetenzen fordert
und die berufliche Teilhabe starkt. Der Fokus
liegt dabei auf Frauen, Personen mit

bwDatal.iteracy

Ziel: Chancengleichheit im Bereich der Datenkompetenzen

fordern

Beteiligte: Universitat Hohenheim, KIM Konstanz, Akademie fiir
Wissenschaftliche Weiterbildung der Universitat Konstanz

Laufzeit: 15.01.2024-31.12.2027

3 DATA

Migrations-

hintergrund und Inklusion in KMUs.

Wir streben ein modulares Angebot mit haupt-
sachlich Online-Kursen in den Bereichen
Datenschlisselkompetenz (Informations- und
Datenkompetenz, Recht und Ethik) sowie
Datenfachkompetenz (Datenmanagement &
Datenanalyse, Statistische Intuition) an.

Die Universitat Konstanz verflgt tber eine
ausgewiesene Diversity-Expertise und ist als
Vorreiterin im Bereich Open Science erfolg-
reich in zahlreiche Projekte im Forschungsda-
tenmanagement involviert. Mit der Universitat
Hohenheim haben wir eine starke Partnerin

im Bereich der Datenkompetenz. Das Pro-
jekt wird von einem Beirat begleitet, der u.a.
Vertreter*innen aus Wirtschaft, berufsbeglei-
tender Weiterbildung und Didaktik umfasst, die
uns mit ihrer vielfaltigen Expertise beratend
zur Seite stehen. Gleich-
zeitig erhalten wir durch
den intensiven Kontakt mit
den Beiratsmitgliedern in
diesem Projekt eine zusatz-
liche Aufzenwirkung fur die
Universitat Konstanz und
insbesondere das KIM und
den Bereich Open Science.

KiM-Mitarbeiter*innen: Christina Blake, Britta Kressin

Fordereinrichtung: L-Bank im Rahmen des Programms des

Europaischen Sozialfonds (ESF Plus)

Ministerium fir Wissenschaft, Forschung und Kunst Baden-

Wirttemberg

Weiterfiihrendes: https://www.kim.uni-konstanz.de/das-kim/
ueber-das-kim/projekte/aktuelle-projekte/bwdataliteracy/

Dem Motto der Universitat
Konstanz creative.together
folgend, kooperieren wir
intern mit der Akademie fiir
Wissenschaftliche Weiterbil-
dung (AWW).

https://www.esf.de/portal/DE/ESF-Plus-2021-2027/inhalt.html
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